Termo de Recebimento de Bens e/ou Valores em Reparacio a Lesdo ou a Danos
Coletivos (Art. 82, Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n2 10/2024)

Processo Judicial n. 0000822-86.2022.5.10.0010 (PAJ 001799.2022)

CONSIDERANDO que as agdes civis coletivas e os instrumentos negociais de
autocomposicdo em tutela coletiva constituem meios de atuacdo para a protecio do
patrimdnio publico e social, do meio ambiente, do patriménio histérico e cultural, da

defesa da concorréncia, dos direitos do consumidor, do trabalho e de outros interesses
difusos e coletivos;

CONSIDERANDO que os §§ 2° e 3° do art. 3° do Codigo de Processo Civil, a Resolucio
CNJ n® 125/2010 e a Resolugio CNMP n° 118/2014 fomentam a autocomposicao e a

adocdo de métodos consensuais e negociais de solugao de conflitos, sendo também
aplicaveis a tutela coletiva dos direitos;

CONSIDERANDO que a Politica Nacional de Fomento 3 Atuacao Resolutiva do
Ministério Publico brasileiro preconiza atuacdes que contribuam para prevencio e
solucdo efetiva de conflitos envolvendo direitos ou interesses sociais e individuais
indisponiveis, bem como a prevenc3o ou reparagao integral de lesdes causadas a esses

direitos, assegurando-lhes, assim, a maxima efetividade social (Recomendagio CNMP
n2 54/2017);

CONSIDERANDO que a Recomendacio CNMP-CN ne 2/2018 tragou principios e
diretrizes que orientam a resolutividade da atuacdo ministerial,

dentre os quais a
efetividade dos direitos fundamentais e a integral reparacdo do dan

o,

CONSIDERANDO que o art. 11 da Lei n® 7.347/85 prioriza a tutela especifica das

obrigagdes de fazer, n3o fazer e dar, por ser a mais adequada para a garantia de

direitos de natureza extrapatrimonial, sendo possivel a adocdo de medidas

compensatérias quando relacionadas 3 garantia dos bens juridicos tutelados, visando a
obten¢do do resultado pratico equivalente

que mais se aproxime do bem juridico
ofendido;

CONSIDERANDO que, quando nio for possivel a reconstituicio ou reparagao especifica
do dano decorrente de violagdo de direitos oy interesses difusos e coletivos, ou
obtencdo do resultado pratico equivalente, a compensacdo ou indenizagdo pecunidrias
sao alternativas possiveis 3 adequada protecdo dos direitos e interesses
transindividuais;




O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO e o{a) BENEFICIARIO(A) pactuam o presente
Termo de Recebimento de Bens e/ou Valores em Reparac3o a Les3o ou a Danos
Coletivos (Art, 82 e seguintes da Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n? 10/2024), nos
termos que seguem abaixo.

Identificagdo

Processo Judicial n. 0000822-86.2022.5.10.0010 (PAJ 001799.2022).
Beneficidrio(a): CENTRO CULTURAL E SOCIAL MAKTUB D’ ROBERT
CNPJ: 44.532.709/001-03

Enderego: SHA conjunto 04 Chacara 83-1 lote 07

Representante Legal: LEANDRO SANTOS DA COSTA

CPF: 879.984.081-20

Telefone: 61. 98183.4202

Enderego eletrénico: jiujitsumaktub@gmail.com

Cldusula | - Objeto

Este Termo de Recebimento tem por objeto a entrega e utilizagdo de bens e/ou
valores destinados a reparacdo de lesdes ou danos coletivos, conforme definido nos
autos do Processo Judicial acima referido, observadas as disposi¢des previstas no art.
82 e seguintes da Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n2 10/2024, no valor total de R$
154.557,60 (cento e cinquenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e
sessenta centavos).

Clausula Il - Prazos e Cronograma

1. Execucdo/Entrega do Bem: A execugdo dos servicos ou a entrega dos bens e/ou
valores devera ocorrer até o dia previsto no cronograma abaixo:

- Etapa 1 — Planejamento, diagnostico, contratos, recursos humanos, fornecedores e
materiais: DATA DE INICIO: 15 de marco de 2025 — DATA DE TERMINO: 14 de abril de
2025,

- Etapa 2 — Implementagdo, Avaliagdo, prestacdo de conta e encerramento — DATA DE
INICIO: 15 de abril de 2025 — DATA DE TERMINO: 15 de outubro de 2025.

1.1. [Em se tratando de bem publico, deve-se indicar o nimero do tombo.]

2. Contrata¢do de Servico: [Em se tratando de contratagdo de servigo, deve ter
previsio de dispéndio e de eventuais receitas, estipulando, item por item, as
categorias contabeis usadas e o seu detalhamento, e ainda, se for o caso, das
remuneracoes e beneficios a serem pagos durante o cumprimento.]

Cldusula Il — Vedacdo de confusdo patrimonial. Conta Bancdria Exclusiva e
Lan¢amento Contabil Separado

£ vedada expressamente a confusdo patrimonial entre os valores decorrentes da
destinacdo e aqueles provenientes de outras receitas do(a) destinatario(a). Por isso,
para identificar e tornar transparente a aplicacdo dos valores, é preciso:
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1. Conta Bancéria Prépria: O(A) destinatario(a) deverd manter uma conta bancéria
propria e exclusiva para a recep¢do de valores decorrentes desta destinag3o.

2. Lancamento Contabil Separado: Em caso de ente publico, deverd ser realizado
langamento contébil separado do ingresso do valor e de seu dispéndio.

3. Conta Vinculada: Alternativamente, o ente publico, mediante Termo de Cooperac3o
especifico com o Ministério Publico do Trabalho, poderd criar conta vinculada exclusiva
para o recebimento de valores destinados & reparacdo social, com movimentacio
condicionada a autorizacdo especifica, para dispéndio consoante as etapas e execugao
do projeto previamente aprovado.

Clausula IV - Vedacdo 3 Apropriag3o Privada e Prevencio de Conflitos de Interesse

1. Fica expressamente vedada a apropriacio privada dos bens e valores, inclusive a
titulo de taxa de administracio, honorarios ou verba similar, salvo quanto a taxa de
administracdo, em casos excepcionais e devidamente justificados, se ficar
demonstrada a necessidade de assuncao de 6nus excepcionais e elevados pelo(a)
destinatario(a), decorrentes da complexidade ou das peculiaridades técnicas da
atividade ou projeto, mas, ainda assim, é vedada a utilizagdo para custeio de atividades
operacionais ordinarias, inclusive remunerag3o de pessoal, nos termos do § 12 do Art.
92 da Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP ne 10/2024.

2. A taxa a que se refere o item anterior deve ser exclusivamente destinada a
administracdo dos valores disponibilizados e ser necessaria e proporcional ao
cumprimento do objeto do instrumento pactuado.

3. A execugdo do projeto devers adotar medidas para prevenir conflitos de interesse
entre membros(as) do Ministério Publico do Trabalho e destinatarios(as) ou por
estes(as) contratadas para a execuc3o do projeto de reparacio social.

Cldusula V - Compromisso de Fiel Depositario(a)

O(a) representante do(a) destinatério(a) assume o compromisso de agir como fiel
depositério(a) dos bens e valores recebidos, até a certificacdo da adequada utilizagio e
realizagdo das atividades previstas.

Clausula VI - Devolugo de Bens e/ou Valores

1. Os bens e/ou valores n3o utilizados ou objeto de aplicagdo indevida deverdo ser
devolvidos no prazo e forma fixados pelo(a) membro(

a), sendo necessariamente
corrigidos monetariamente os recursos.

2, Encerrada a execucdo do plano de trabalho com remanescente financeiro, o(a)
destinatério(a) poderd apresentar plano complementar Para aplicacdo dos valores,
para maior reparagdo, consoante a finalidade previamente identificada.
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3. Alternativamente, o Ministério Publico do Trabalho podera indicar a destina¢do do
remanescente financeiro para outra finalidade e forma de reparagdo social, sempre
observadas as disposicoes da Resolugcdao Conjunta CNJ/CNMP n? 10/2024.

Clausula V1l - Prestacdo de Contas

1. O(A) destinatéario(a) estd obrigado(a) a prestar contas dos valores recebidos,
observando a Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n? 10/2024 e a Portaria PGT n®
1240/2024.

2. A falta ou recusa de prestagdo de contas implicard a rescisao imediata deste Termo.

3. Deixar de prestar integralmente as contas nos prazos assinalados no respectivo
acordo ou Termo de destinagdo, ou em caso de ndo aprovagdo, impedira nova
destinag3o.

4. Deixar de aplicar os bens e/ou valores na finalidade prevista também impede nova
destinagao.

5. A prestac3o de contas deverd ser realizada sempre que solicitada pelo Ministério
Pablico do Trabalho, sem prejuizo dos relatérios periddicos conforme as etapas
previstas no plano de trabalho.

6. Na fiscalizagdo do cumprimento, o(a) membro(a) do Ministério Publico podera
realizar diligéncias e exigir do(a) destinatério(a) os documentos que reputar suficientex
e nacessirios para a prestacao de contas.

7. A prestacio de contas deverd conter minimamente a Indicacdu dos contratos e
aquisiches celebrados para a execugdo do plano de trabalhoy, acompanhadas Je
documerntos fiscais respectivos e informagdes detalhadas sobre or oritérior Jde
cortratacio gue represantem a olimizagio da utilizagdo dos valores emy favoer Ja
reparacio soclal,

Clausula VIl = Restisdo do Termo

1. Ainubservantla das cldusulag deste Termo ou alrasos Injuxtiflcadog na exevig e da
tividades previstas possibilitard arescisfio Imediata do presente nstiiments

7. A rescishey daste Termo mplicard a apresantagBo Ihediata dive dociimentog relativase
& azecut B do plano de dtrabalho ald o momento da rescieBn @ g teteng A hisdiata de
unlires rernanssiantes, para diveclonamesnio conforme nova detenmiagdo minictetial
#a1d Jraddit ial.
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Cldusula I1X — Plano de Trabalho

1. O plano de trabalho deve incluir mecanismos de ampla divulgagdo dos resultados
obtidos com os bens e/ou valores, devendo ser acessivel ao publico durante toda a
vigéncia da execugdo e por um periodo ndo inferior a um ano apds o encerramento.

2. Entes publicos destinatarios deverdo comprovar a inclusdo em seus portais de
transparéncia da indicagdo do recebimento de valores decorrentes da atuacao
finalistica do Ministério Publico do Trabalho, identificando o processo judicial
especifico e com extrato das contratagdes eventualmente realizadas para execucao do
plano de trabalho.

Cldusula X — Penalidades

O descumprimento das disposicdes deste Termo, além de impedir nova destinagao de
bens e/ou recursos para o(a) infrator(a) e implicar a exclusdo do cadastro previsto no
art. 11 da Resolucio Conjunta CNJ/CNMP n2 10/2024, sujeitard ofa) infrator(a) as
penalidades cabiveis, conforme definido no Plano de Cooperagdo Técnica, sem
prejulzo de ainda permanecer obrigado(a) a devolver os bens e/ou valores recebidos e
nao utilizados ou objeto de aplicagdo indevida.

Os valores deverdo ser devolvidos devidamente corrigidos monetariamente,
observando o Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) ou outro que venha a
substitui-lo.

X1 - Assun¢So de Responsabilidade Especifica

O(A) representante legal do(a) destinatdrio(a) assume a responsabilidade pela
realizacdo das atividades previstas neste Termo e apresentard os documentos que
comprovem a aplicagdo dos bens e/ou valores recebidos para tais finalidades, sob
pena de responsabilizagdo civel, criminal e administrativa.
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7 LEANDRO SANTOS DA COSTA
Presidente do Centro Cultural e Social Maktub D’ Robert

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PAULO NETO - Procurador do Trabalho



